山东女子学院20  -20  学年第  学期课程综合分析表

课程承担单位：                        任课教师姓名：
	课程名称
	
	课程代码
	
	学分
	

	总学时
	
	理论学时
	
	实践学时
	
	考核方式
	

	上课班级
	
	末考形式
	

	综合成绩构成
	平时成绩×  % + 期末成绩×   %
	综合成绩最高分
	
	综合成绩最低分
	

	综合成绩分布
	等级
	优秀(90-100)
	良好(80-89)
	中等(70-79)
	及格(60-69)
	不及格(<60)

	
	人数
	
	
	
	
	

	
	比例
	
	
	
	
	

	
	平均成绩
	
	优秀率
	
	不及格率
	

	课程综合分析意见
	（结合教学大纲和人才培养方案就本门课授课情况、重点难点、教学方法、教材、课程考核、学生知识掌握情况、综合成绩分布、能力提高情况等方面进行全面分析。）

	平时成绩构成说明
	      

	改进措施
	（可以从今后教学中应注意的问题及需要改进和加强的方面、教师对学生学习该门课程应加强哪些方面的引导和指导、教学方法、考核方式、命题过程中应注意的问题等方面提出改进措施。）



山东女子学院20  -20  学年第  学期试卷分析表

	卷面成绩分布
	参加考试人数
	缺考人数
	卷面成绩最高分
	卷面成绩最低分
	平均成绩

	
	
	
	
	
	

	
	等级
	优秀(90-100)
	良好(80-89)
	中等(70-79)
	及格(60-69)
	不及格(<60)

	
	人数
	
	
	
	
	

	
	比例
	
	
	
	
	

	期末考试试卷分析
	试卷分析：（请紧扣试卷并结合教学大纲来分析，可包括试卷题型、覆盖范围、难易程度的评价、成绩统计分析、学生做题质量分析等。） 


	教研室主任意见
	签名：                      日期：           

	院（部）负责人意见
	签名：                      日期：           


说明：正反面打印。所有课程均需填写。                               山东女子学院教务处制
